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※切り取らずにFAXにて送信して下さい。FAX 097-574-4190

生年月日 S  ・  H 年　　　　月　　　　日

FAX 申込
http://kyuyo-sekkeishi.or.jp/qualification/ から申込できます。

生年月日 S  ・  H 年　　　　月　　　　日

今こそ業務改善を提案し生産性向上を!
平成30年4月23日（月）
給与設計士認定講座  福岡開講!
給与設計士として挑む新たな領域　～給与改革コンサルティング～

働き方改革の本質がここに

定員 10名

WEB 申込

紹介者名

都道
府県

福岡

給与設計士とは？

給与設計士認定講座

業務改善をすることこそが、そこで働く従業員のひとりひとりの持てる能力を最大限に
発揮できることであり、働きがいのある仕事と幸福を追求することになるのです。
そして、そのお手伝いをする人が給与設計士なのです。

・従業員の仕事の質を向上させたい。
・従業員自らが主体的になって働いて欲しい。
・顧問先に生産性が向上するような業務改善を提案したい。
・社内全体に生産性向上の意識付けを行いたい。
・今の給与体系や手当が、生産性に結び付いていない…など

●講師・準備物他
■講師：特定給与設計士　溝口康隆・小代史章
■定員：10 名（先着順）
■受講料：54,000 円（税込）
■準備物：・パソコン（無線 LAN 対応）
　　　　　・電卓
　　　　　・筆記用具

●カリキュラム
　WEB 講義と実地研修を兼ねた認定講座になって
　おります。詳しくは HP をご覧ください。

●日時・会場

■福岡会場
　・４月２３日（月）　1０:00 ～ 1７:30
　・〒812-0016　
　　福岡県福岡市博多区博多駅南 2-1-9 
　　ヤマエ博多駅南ビル 3F
　　株式会社ミロク情報サービス　研修室

業務改善につながる給与設計で中小企業をサポート

給与設計士認定講座のお申込み（WEB・FAXからお申込みできます。）


